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«BOCKPECEHOBCKAA CPEJHAA OBIHIEOBPA3OBATEJIbHAS IIIKOJIA»

ITPUHATO:
MeIarorMYeCKUM COBETOM
ot 29.08.2017 roma
nporokon Ne 1

IMMOJIOXEHUE
0 CaM000CIeI0BAHUHU

1.00mue noJioxkenus.

1. Hacrosiuee TlonoxxeHuwe omnpenenseT OCHOBHBIE HOPMBI M MPHHIIAIBI
NIPOBENIEHUsS camoobcnedosanus. IlonoxeHnue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C
3aKOHOZATeNbCTBOM P® W ompenesseT cTaTyc, OCHOBHBIE MOHSTHS, NPHHIIAIBI
OpraHHM3alMy U BEJICHUS CaM000CIeI0BaHMs 00pa30BaTEIbHON OpraHU3aINH.
HesTenpHOCTE MO camooOcnenoBanuro B Illkone ocyiecTBiseTcss Ha OCHOBAaHHUU
CJIe yIOLUX HOPMaTUBHBIX TOKYMEHTOB:

e Koncturyuus P®;

o ®enepanbHblil 3aK0H «O6 o6pasoBanun B Poccuiickoit ®eneparmm» Ne273-
@3 ot 29.12.2012 (c1.28 m 3, 13, c1.29 1.3);

o KoHBeHIUs 0 npaBax pebeHKa,

* OecpepanbHbiii 3aKoH 0T 27 nekabps 1991 roma N 2124-1 «O cpenctsax
MaccoBOU UH(OpPMAIUN;

o Ilpukas MHWHOBPHAVYKH POCCHUM or 14.06.2013 Ned62 «O6
yTBepxkaeHuu [lopsiika nposenenus caMoo6ceiie0BaHUs 06pa30BATENBHBIX

OpraHu3alumn»

o Ilpukas MMUHOBPHAYKU POCCHUU «O6 yTBepskIeHHH moKazaTenei
NesITENbHOCTH obpa3zoBaTeIbHOU OpraHu3allvH, HoJIeXaIIen
camoo00cieT0BaHUIO»

2. LlensiMu npoBenieHnst caMo06CIeIOBAHNS SIBISICTCS 00€eCTeueH e JOCTYITHOCTH
M OTKPBITOCTH HHGOPMALUM O COCTOSHUH OOPa30BaTENbHOM NeSTelbHOCTH
YUPeXKACHUS, a TaKKe IIOATOTOBKA OTYeTa O pe3yabTaTaX CaMOOOCIIEIOBAHMUS
(masiee - oT4eT)

3.Camoo0cne0BaHle TPOBOIUTCS YUPEKIECHUEM €XKETOTHO.

CamoocrnieoBanue - Tpolenypa OlEHHBAaHHS (CamooleHHBaHMs). Ilporecc
caMOOOCIeIOBaHUA — 3TO  IO3HABATeNbHAas  JESTENbHOCTh  [I€JAroroB,
00y4JaromuXcsl, PyKOBOIUTENEH yUPEXKIEHHs, HOCSINAS CHCTEMHBIH XapakTep u
HalpaBjieHHass Ha pa3BUTHE OOpa3OBaTENbHOM Cpelbl M IeJarorH4ecKoro
Iporecca ¥ KOPPEKIUIO JeITeTbHOCTH IIKOJILHOIO KOJUIEKTHBA.

4B COOTBETCTBUM C LEISIMH U 3aJa4aMM CaMOOOCIIeOBAaHME BBIIOIHSET pan
GYHKITUH:



 
направленная  на развитие образовательной среды и педагогического процесса и коррекцию деятельности школьного коллектива.

4.В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет ряд функций:

Оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оценочных параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;

Диагностическая функция – выявление причин возникновение отклонений состояние объекта изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров, по которым осуществляется его оценка (самооценка);

Прогностическая функция – оценка (самооценке) последствий проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие.

 
II.Методы и критерии самообследования.
Методика самообсдедования предполагает использования целого комплекса разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы:

-пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.)

-активные (анкетирование, собеседование, тестирование)

 
III.Организация самообследования
3.1. Процедура оценивания проводится в соответствии с инструментарием по контролю качества образования.

3.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

Планирование и подготовку работ по самообследованию учреждения:

Организацию и проведение самообследования в учреждении:

Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета:

Рассмотрение отчета органом управления учреждения, к компетенции которого относится решение данного вопроса.

3.3. Сроки форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения, определяется приказом по учреждению.

3,4. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления учреждения, содержания и качества подготовки обучающихся, организации методического, библиотечно - информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а так-же анализ показателей деятельности организаций, продлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
 
IV.Структура самообразования.
4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения и системы управления.

4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении.

4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.

4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся.

4.5. Показатели оценки достижений предметных результатов  по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса.

4.6. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 11 классов в форме ЕГЭ

4.7. Трудоустройство учеников.

4.8. Выполнение учебных планов и программ по уровню образования.

4.9. Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении.

4.10. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

 
V.Отчет о результатах самообследования
5.1. Результаты самообследования учреждения оформляется в виде отчета, включающегося аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности учреждения, подлежащих  самообследованию.

5.2. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 1 августа текущего года.

5.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете.

5.4. Отчет подписывается руководителем учреждения и заверяется печатью.

5.5. Размещение отчета образовательного учреждения на официальном сайте учреждения в сети «Интернет» и направление его учредителю осуществляется не позднее 1 сентября текущего года.

